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Bernard Labelle est administrateur de sociétés et a mené sa carrière dans le monde de la 
consultation, principalement chez CGI durant près de 30 ans, où il a notamment été vice-
président exécutif et chef de la direction des Ressources humaines. Il est expert en 
ressources humaines, en développement du leadership en contexte interculturel, en fusion 
et intégration d’entreprise et en transformation organisationnelle. Son rayonnement s’étend 
tant à l’échelle régionale, nationale qu’internationale.  
 
Membre de l’Académie des Grands Québécois, il a également été reconnu par l’Université 
Laval comme Grand diplômé et a reçu le prix Hermès de la Faculté des sciences de 
l’administration. L’Association des MBA du Québec l’a honoré comme leader ayant marqué 
sa profession en lui remettant le prix Impact. 
 
Il siège au Conseil d’administration de l’Université Laval dont il préside le Comité des 
ressources humaines, aux conseils d’administration de la Fondation Forces Avenir, du 
Centre du Théâtre d’Aujourd’hui et du Diamant. Cadre exécutif en résidence à la FSA 
ULaval, il intervient également comme conférencier-formateur au Collège des 
administrateurs de sociétés. 
 
Titulaire d’un baccalauréat et d’une maîtrise en administration des affaires de l’Université 
Laval, il détient la désignation d’Administrateur de sociétés certifié (ASC) et de celle de 
«Chartered Director» (C.Dir.), ayant obtenu un certificat en gouvernance de sociétés du 
Collège des administrateurs de sociétés. 


